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	第15期事業報告
	１　法人の現況
	２　重点項目への取り組み
	（１）都市部に偏在しない行政書士の特性を活かし、地域共生社会の実現に向けた権利擁護支援の推進を図るため、日本行政書士会連合会と連携しながら、47支部設置に向け各単位会及び関係団体と協議を行う。また、会員数3,000名を目指す。
	（２）個人では業務の遂行が著しく困難と思われる事情が存在する事案に対応するため、法人として成年後見等を受任できる体制を複数支部で整備する。法人後見の実施をとおして公益社団法人としての社会的責任を果たす。
	（３）地域共生社会の実現に向けた権利擁護の推進を図る人材たる会員の資質向上のため、高品位の研修を企画・実施する。そのほか、義務研修１０単位分のコンテンツ、入会前研修の見直しを進める。
	（４）不正防止の取り組みとして、受任件数報告未提出ゼロ、定期報告長期未提出者ゼロに向けた取組みを継続する。また、個別に指導を必要とすると判断した業務報告事案に対しては迅速かつ有効な対応を図る。
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	（３）広報月間における広報活動
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	（５）自治体等と連携した制度普及活動
	（６）一般及び会員からの相談対応
	（７）支部及び会員の活動に関する情報の収集・発信
	（８）成年後見制度に係る調査・研究・情報収集
	【法人後見事業】
	（１）法人後見業務の実施・管理
	（２）法人後見運用体制の継続的改善
	（３）支部の体制構築
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	（１）諸規則の見直し及び改正
	（２）社員総会の事務におけるデジタル化についての検討
	（３）支部長会の開催
	（４）法人会員に関する規定の見直し
	（５）支部活動の管理及び支援
	（１）予算、決算の適正管理
	（２）公益法人会計基準に沿った本部・支部の会計事務
	（３）運営コスト削減についての検討
	（４）会費未納者及び保険未加入者の削減に向けた督促
	（５）寄付の受付、基金の管理運営
	（１）苦情処理体制の確立
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